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                  Scadenza ore 12,00 del 15/12/2010 
 

FINALITA’ La Provincia di Caserta – Settore Politiche del Lavoro – in continuità con le precedenti iniziative 
intraprese per favorire l’inserimento lavorativo delle persone diversamente abili, promuove 
l’attuazione di n. 15 Tirocini Formativi e di Orientamento previsti dalla legge n.196 del 24.06.97, 
rivolti ai lavoratori diversamente abili iscritti negli elenchi di cui all’art.8 della legge n.68 del 
12.03.99. 

AMIBITO DI 
RIFERIMENTO 

Provincia di Caserta 

DESTINATARI Le aziende pubbliche e private che abbiano almeno una sede operativa nel territorio della 
Provincia di Caserta. 
Le aziende potranno ospitare i tirocinanti in relazione all’attività dell’Azienda nei limiti di seguito 
indicati: 
a) aziende con non più di 5 dipendenti a tempo indeterminato, un tirocinante; 
b) con un numero di dipendenti a tempo indeterminato compreso tra 6 e 19, non più di due 
tirocinanti contemporaneamente; 
c) con più di venti dipendenti a tempo indeterminato, tirocinanti in misura non superiore al 10% dei 
suddetti dipendenti contemporaneamente (fino ad un limite massimo di cinque unità ed, in ogni 
caso secondo le valutazioni della Provincia, in base alle risorse disponibili). 

BENEFICIARI Lavoratori disabili 

DURATA Durata minima di 15 ore e massima di 20 ore settimanali, per un periodo non superiore ai 4 mesi. 

CONTRIBUTO  Per l’attuazione del presente Avviso è disponibile la somma complessiva di €. 34000,00 

DOCUMENTALE Mod. 7.08 
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