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Sostegno alla presentazione dei piani formativi sul  

“conto formazione” delle imprese aderenti di dimensioni minori  
 
 
                                        Presentazione Piani dal 1° febbraio 2010 fino al 15 ottobre 2010 
 
 

FINALITA’ Con l’Avviso n. 4/2009 Fondimpresa intende favorire, con la concessione di un contributo 
aggiuntivo alle risorse accantonate sul “conto formazione” aziendale, la realizzazione di 
Piani formativi aziendali condivisi rivolti ai lavoratori delle imprese aderenti di dimensioni 
minori che maturano accantonamenti annui di ridotta entità sul proprio “conto formazione” 
attivo presso il Fondo. 

AMIBITO DI 
RIFERIMENTO 

I Piani formativi finanziati possono interessare esclusivamente ambiti aziendali, anche 
con l'utilizzo dei voucher formativi 

BENEFICIARI Possono beneficiare del contributo aggiuntivo di Fondimpresa esclusivamente le aziende 
aderenti che rispettano, alla data di presentazione del Piano per cui richiedono il 
contributo aggiuntivo del Fondo, tutte le condizioni di seguito indicate: 

• adesione a Fondimpresa già efficace 
• presenza di un saldo attivo sul proprio “conto formazione” presso Fondimpresa, 

risultante dalla somma degli importi effettivamente disponibili su tutte le matricole 
INPS per cui l’azienda ha aderito al Fondo; 

• avvenuta assegnazione delle credenziali di accesso all’area riservata per la 
presentazione dei piani formativi del “conto formazione”, a seguito della 
registrazione sul portale web di Fondimpresa; 

• aver maturato sul proprio “conto formazione”, nel periodo di adesione a 
Fondimpresa, un accantonamento medio annuo, al lordo degli eventuali utilizzi 
per piani formativi, non superiore a euro 8.000,00 (ottomila). 

• non avere ottenuto alcun finanziamento sull’Avviso n. 3/2009 
• presentare il Piano formativo a valere sul “conto formazione” aziendale, 
• appartenenza alla categoria comunitaria delle PMI e possesso dei requisiti per 

l’applicazione del regime di aiuti “de minimis” 
DESTINATARI La partecipazione ai Piani finanziati nell’ambito dell’Avviso è riservata ai lavoratori, 

occupati nelle imprese aderenti, anche se collocati in regime di sospensione del rapporto 
di lavoro al momento della formazione. 

CONTRIBUTO Il contributo massimo che potrà essere erogato per ogni piano è pari a 8.000 euro, e 
integrerà le risorse che l'azienda richiedente ha accumulato nel proprio Conto 
Formazione, fino alla concorrenza di un finanziamento massimo di 24.000 euro per 
ciascun piano. 
Nel preventivo di spesa del Piano presentato sull’Avviso deve essere rispettata la 
seguente intensità massima del contributo aggiuntivo di Fondimpresa: 
- contributo aggiuntivo fino ad euro 4.000,00 per le aziende aderenti con “Totale 
Maturando” pari o inferiore a 4.000,00 euro; 
- contributo aggiuntivo non superiore al “Totale Maturando” dell’azienda proponente, fino 
ad un importo massimo di 8.000,00 euro, se il “Totale Maturando” è maggiore di 4.000,00 
euro. 
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