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SCADENZA a sportello
FINALITA’ Contributi a fondo perduto, erogati dall'INPS, per la stabilizzazione a tempo indeterminato e
'assunzione a termine di giovani fino a 29 anni e donne.
AMBITO DI Territorio nazionale
RIFERIMENTO
INCENTIVI Gli incentivi vengono erogati per:
» Trasformazione di contratti a tempo determinato in contratti a tempo indeterminato;
» Stabilizzazione di lavoratori legati a contratti di collaborazione continua e coordinata
(co.co.co), e collaborazione di progetto (co.co.pro.) stipulando contratti a tempo
indeterminato;
CONTRIBUTO » U n contributo pari a 12.000 € per ogni trasformazione o stabilizzazione di giovani

fino a 29 anni e donne di qualsiasi eta che avverra nel periodo compreso tra il 17
ottobre 2012 ed il 31 marzo 2013, Trasformazione e stabilizzazione devono
riguardare contratti in essere o cessati da non piu di 6 mesi. Un singolo datore di
lavoro puo usufruire dell'incentivo per un massimo di 10 contratti.

» Un contributo pari a 3.000 € per le nuove assunzioni con contratti a tempo
determinato di giovani fino a 29 anni e donne di qualsiasi eta nel periodo compreso
tra il 17 ottobre 2012 ed il 31 marzo 2013. Anche in questo caso un singolo datore di
lavoro puo usufruire dell’incentivo per un massimo di 10 assunzioni. Tale ultimo
incentivo puo raggiungere:
* 4.000 euro se i contratti a tempo determinato hanno durata superiore a 18
mesi ma inferiore a 24 mesi;
* 6.000 euro se i contratti a tempo determinato hanno durata superiore a 24
mesi.

I contributi sono erogati dal’INPS in base all’'ordine cronologico di presentazione delle
domande da parte dei datori di lavoro.
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