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Linea di finanziamento 1
Piani formativi rivolti alla generalita delle imprese/enti aderenti a FONDER

Scadenza dal 01/03/2011 al 31/05/2011

FINALITA’ Gli interventi promossi devono avere come obiettivo, oltre la formazione, I"aggiornamento e la
riqualificazione professionale dei lavoratori, tematiche specifiche ma non vincolanti per la
presentazione dei Piani formativi ritenute di particolare valenza formativa:
a. sicurezza, prevenzione e salute dei lavoratori;
b. accrescimento, riqualificazione, occupabilita;
c. qualita e miglioramento del servizio e delle prestazioni;
d. tecniche di relazione e comunicazione;
e. innovazione organizzativa, tecnologica, metodologica e di contenuto dell’ attivita lavorativa;
f. tutela dei dati persona

ENTI Sono beneficiari degli Interventi gli enti ecclesiastici, le associazioni, le fondazioni, le cooperative e
BENEFICIARI aziende di ispirazione religiosa, le imprese con o senza scopo di lucro aderenti a Fonder. La
partecipazione agli Interventi finanziati degli Enti suddetti in qualita di beneficiari della formazione
per i propri lavoratori & da considerarsi sempre a livello di Ente giuridico.
DESTINATARI Sono destinatari degli Interventi i lavoratori occupati presso gli Enti beneficiari, rientranti nelle
seguenti tipologie:

e |avoratori assunti con contratto a tempo indeterminato, compreso il part-time;

¢ lavoratori assunti con contratto a tempo determinato, compreso il part-time;

o lavoratori temporaneamente sospesi per crisi congiunturale, riorganizzazione aziendale e/o

riduzione temporanea di attivita;

e lavoratori religiosi;

e lavoratori co.co.pro.;

e apprendisti.

SOGGETTI Organismi di formazione, esplicitamente delegati dagli Enti beneficiari aderenti a FONDER e
ATTUATORI coinvolti nel Piano formativo, che dimostrino alternativamente uno dei seguenti requisiti:

accreditati presso le singole Regioni o certificati ISO — EA37
INTERVENTI Gli Interventi finanziabili con il presente Avviso riguardano la realizzazione di Piani formativi che,

FINANZIABILI concordati tra le Parti Sociali, concorrano a migliorare la competitivita delle imprese e |I*occupabilita
dei lavoratori coinvolti e/o la loro professionalita, relativamente alle seguenti tipologie:
Piani formativi aziendali; Piani formativi settoriali; Piani formativi territoriali.
RISORSE Euro 1.000.000,00 cosi ripartiti:
FINANZIARIE - 50 % Comparto SCUOLA;
- 35 % Comparto SOCIO-ASSISTENZIALE;
- 15 % Settore ALTRO.

testata giornalistica registrata presso il Tribunale di Sala Consilina (SA) al R.G. N. 3/05 del 14.12.05

TIPOLOCIA PIANO Finanziamento massimo richiedibile al FONDER
PIANO FORMATIVO AZIENDALE (fino a 250 dipendenti) € 25.000
PIANO FORMATIVO AZIENDALE (da 251 dipendenti) € 40.000
PIANO FORMATIVO SETTORIALE/TERRITORIALE €75.000

“Infobox News”

Cofinanziamento pari al 20%
PIANI FORMATIVI | Il Piano formativo pud contenere piu progetti formativi e piu azioni formative.
Per ogni progetto:
¢ numero di partecipanti minimo 8 e massimo 30
e numero ore minimo 12 e massimo 50
DOCUMENTALE |Mod. 7.08

Non & consentito modificare in alcun modo la infonews ricevuta per mail a scopo informativo e presente nel Sito www.adimnews.info, ne riprodurla o trasmetterla pubblicamente, neldistribuirla 0
in altro modo utilizzarla a scopi pubblicitari o commerciali senza espressa autorizzazione dell’ AdIMsrl, . In caso di violazione delle presenti condizioni, cessa ogni autorizzazione all'uso del Sito e del
materiale ricevuto. Si declina qualsiasi responsabilita per errori tipografici o d'altro tipo o per omissioni nel contenuto. Fornendo tali informazioni, inoltre, non viene concessa alcuna licenza su
copyright, o qualsiasi altro diritto di proprieta intellettuale.
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